
 

 

 

 
Clinical Monitor (CRA) (m/w) – home-based 
Raum München, Berlin, Hamburg 
 
Die Accovion GmbH ist eine führende 
europäische Contract Research Organisation, 
die aus der internationalen klinischen 
Entwicklung und Biometrie der Aventis Pharma 
Deutschland GmbH in Frankfurt hervor-
gegangen ist. Mit zurzeit mehr als 200 
Mitarbeitern stellen wir der forschenden 
Pharma- und Biotech-Industrie umfassende 
Dienste im Bereich der Arzneimittelentwicklung 
zur Verfügung. Wir haben hervorragende 
Experten in allen Abteilungen und bieten eine 
kreative, internationale Umgebung, in der Sie 
Ihre Fähigkeiten weiterentwickeln können.  
Weitere Informationen auf unserer Website: 
http://www.accovion.com  
 

Für mehrere Projekte im Bereich Clinical 
Monitoring suchen wir unbefristete 
Unterstützung, zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt im Raum München, Berlin 
bzw. Hamburg: 
 

Ihre Aufgaben: 

 Monitoring klinischer Studien Phase I- 
IV und nicht-interventioneller Studien 
im Bereich Arzneimittel/ Medizin-
produkte gemäß internationalen und 
nationalen Richtlinien 

 Site Management und Telefon- 
Monitoring 

 Durchführung von Feasibility-Studien 
sowie Rekrutierung von Prüfärzten 

 Mitarbeit bei der Erstellung von 
Studienunterlagen sowie Genehmi-
gungsanträgen bei Behörden und 
Ethikkommissionen 

 Zusammenstellung des Trial Master 
Files und der studienrelevanten 
Zulassungsdokumente 
 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

Ihre Qualifikation: 

 Mindestens 2-jährige Erfahrung im 
Monitoring klinischer Studien 

 Bereitschaft zu Reisetätigkeit 

 Sehr gute Kommunikationsfähigkeit, 
Flexibilität sowie eine eigenständige und 
strukturierte Arbeitsweise 

 Gute Organisations- und Koordinations-
fähigkeit 

 Sehr gute Kenntnisse von ICH/GCP, 
AMG, GCP-V und der europäischen 
Regularien 

 Gute Kenntnisse der englischen Sprache 
(Wort/Schrift) 

 Bevorzugt wird eine Ausbildung im 
medizinischen/naturwissenschaftlichen 
Bereich oder medizinische Dokumen-
tation  

 Versierter Umgang mit den üblichen PC-
Programmen 

 
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit home-
based zu arbeiten, ohne auf den Support 
zentraler Abteilungen verzichten zu müssen. 
Überdurchschnittliche soziale Leistungen 
sowie kontinuierliches Training und 
Weiterbildung sind für uns selbst-
verständlich und Voraussetzung für unser 
hohes Maß an Qualität.  
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben,  
schicken Sie bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen an: 

 Accovion GmbH 
HR-Recruiting 
Helfmann-Park 10 
65760 Eschborn (Germany) 
Tel. +49 (6196) 7709 - 460 
Fax  +49 (6916) 7709 - 119 
hr-recruiting@accovion.com 

 
Vorab-Informationen erhalten Sie durch: 

 Dr. Beate Schmitt-Bormann 
Head, Clinical Monitoring 
Tel.: +49 (6196) 7709 - 237 
Fax: +49 (6196) 7709 - 117 
beate.schmitt-bormann@accovion.com 


